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MAIRIE DE POISY
Haute-Savoie

ARRETE RH N°2021-22

~

Objet: Lignes Directrices de Gestion relatives a la
stratégie pluriannuelle de pilotage des Ressources
Humaines

Le Maire de la Commune de POISY,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu [a loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment son article 33-5 ;

VU le décret n® 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a
I'évolution des attributions des commissions administratives paritaires ;

Vu l'avis favorable rendu par le Comité technique le 09 mars 2021 ;

Considérant que dans chaque collectivité et établissement public, des lignes directrices de
gestion sont amétées par l'autorité territoriale, aprés avis du comité technique, pour
déterminer la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines, notamment en
matiére de gestion prévisionnelle des emplois et des compétences, et définir les enjeux et
les objectifs de la politique de ressources humaines a conduire au sein de la collectivité
territoriale ou de I'établissement public, compte tenu des politiques publiques mises en
ceuvre et de la situation des effectifs, des métiers et des compétences ;

Considérant que les lignes directrices de gestion sont établies pour une durée pluriannuelle
qui ne peut excéder six années; qu'elles peuvent faire l'objet, en tout ou partie, d'une
révision en cours de période selon la méme procédure ;

ARRETE

Article 1°":
Les lignes directrices de gestion relatives a la stratégie pluriannuelle de pilotage des

ressources humaines, annexées au présent arrété, sont établies pour cing ans, de 2021 a
2025.
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Article 2 :
Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété, notamment

par [affichage des lignes directrices de gestion relatives a la stratégie pluriannuelle de

pilotage des ressources humaines sur le site internet de la collectivité ainsi que dans les
locaux.

Fait a POISY, le 09 mars 2021

LE MAIRE
Pierre BRUYERE

Acte certifié executoire
Télétransmis le

Notifié ou publié le

Pour le Maire, et par délégation,
Le Directeur Général des Services,
Virginie BOGEY-MERZOUGU!




